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www.uwrisicoanalyse.be



Wat is OiRA?

• OiRA = Online interactive Risk Assessment

• OIRA is een online tool, die ontwikkeld is door EU-OSHA om KMO‘s bij te staan bij de 
risicoanalyse, het formuleren van preventiemaatregelen en het maken van een actieplan en 
andere rapporten

• Normaal gezien: gemaakt voor en door de sector. Thematische OiRA PSR: uitzondering voor 
plan MWOW, maar zelfde principes. Werkgroep: experts PSR, zowel van FOD als extern, 
inclusief vertegenwoordiger inspectie TWW, sociale partners, OiRA

• Gratis, gebruiksvriendelijk, zo veel mogelijk in de taal van de gebruiker

• Intuïtief: al klikkend doorloopt men het proces van identificatie en evaluatie van risico’s + 
het formuleren van maatregelen

• OiRA genereert automatisch rapporten en actieplan
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Waarom OiRA?

•Kleine en zeer kleine bedrijven komen niet/onvoldoende tot risicoanalyse met 
preventiemaatregelen

•Vaak niet genoeg kennis van de wetgeving en van het proces van risicoanalyse

•Toch is dit verplicht vanaf 1 werknemer

•Preventie is goed voor de werknemers, het bedrijf én de samenleving
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Troeven en pluspunten

• Eenvoudig in gebruik: de gebruiker wordt begeleid door het systeem

• Flexibel: realisatie naargelang behoefte en beschikbare tijd

• Aanpasbaar : updates, bewaren specifieke informatie

• Snel : genereert automatisch de documenten

• Leer- en sensibiliserende functie

• Gratis

• Confidentieel
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Voordelen voor ondernemers

• 1. De bescherming van de medewerkers en de ondernemer tegen 
ongevallen en beroepsziekten groeit. Op korte en op lange termijn.

• 2. Minder afwezigheden zorgen voor meer productiviteit, voor het 
beter respecteren van deadlines en voor lagere verzekeringspremies. 
Kortom: voor een financieel gezondere onderneming.

• 3. Door medewerkers positief en constructief te betrekken bij de 
risicoanalyse en de acties die hieruit volgen, groeit de sterke reputatie 
van de werkgever en het bedrijf, en vergroot de collegialiteit.
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Voordelen voor ondernemers

• 4. Toch een incident? Extra kosten zoals boetes of schadeclaims worden 
vermeden en het bedrijf heeft een sterker dossier bij de verzekering.

• 5. Ondernemers zijn altijd voorbereid op een bezoek van de inspectie 
voor Toezicht op het Welzijn op het Werk.

• 6. Ze gaan met kennis van zaken in dialoog met hun externe 
preventieadviseur en kunnen maximaal genieten van de verplichte 
aansluiting bij een externe preventiedienst.
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• de mogelijkheid om projecten van risicoanalyses te delen met 
meerdere gebruikers (bijvoorbeeld binnen dezelfde organisatie):

• gebruikers kunnen deelnemen aan de online risicoanalyse

• mogelijk om commentaar toe te voegen

• de mogelijkheid om zich in te schrijven op de OiRA-nieuwsbrief, 
zowel op sector-, tool-, land als Europees niveau;

• validatiefunctie: men kan de externe dienst uitnodigen om 
commentaar te maken op hetgeen opgesteld werd, waarbij na 
validatie de tool vergrendeld wordt.

Bericht op BeSWIC: OiRA in België: ontdek de nieuwe functies

Nieuwe functies sinds najaar 
2023

https://beswic.be/nl/in-de-praktijk/oira-belgie-ontdek-de-nieuwe-functies
http://www.uwrisicoanalyse.be/
http://www.beswic.be/
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Deel je risicoanalyse binnen je 
bedrijf of met een sectororganisatie

Het is mogelijk om anderen als “lid” uit te nodigen 
om commentaar te geven op je risicoanalyse of 
aanvullingen te doen.

Dit kunnen mensen binnen je bedrijf zijn, of van 
een sectororganisatie.

Om personen uit te nodigen om deel te nemen 
aan de risicoanalyse, moet men hen eerst 
toevoegen aan de organisatie en vervolgens per e-
mail uitnodigen om deel te nemen en hun 
opmerkingen te delen.

Volg de stappen in volgende slides

http://www.beswic.be/
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1
1. Klik op de home-knop

http://www.beswic.be/
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2. Klik op 
“Organisatie”

http://www.beswic.be/
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3. Klik op “Voeg organisatie toe”
4. Selecteer de rol “lid” in het pop-

upvenster en klik op “Stuur e-mail”
5. Bewerk e-mail voor verzending 

4 5

http://www.beswic.be/
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6. In het tabblad “Beoordelingen” vindt u een 
overzicht van uw lopende en afgesloten projecten

Pas uw risicoanalyse(s) aan op 
basis van de gemaakte 
commentaren van de leden om 
tot een eindversie te komen

http://www.beswic.be/
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Deel je risicoanalyse met een 
externe dienst en laat de analyse 
valideren
Het is mogelijk om Externe Diensten voor 
Preventie en Bescherming op het werk (EDPBW) 
te verzoeken commentaar op de risicoanalyse te 
geven en deze te valideren.

Om dit te doen, moet men de externe dienst eerst 

toevoegen aan uw organisatie en vervolgens per e-

mail uitnodigen om commentaar te geven op de 

risicoanalyse en deze nadien te valideren (als 

“Externe dienst”).

Volg de stappen in volgende slides

http://www.beswic.be/
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1. Klik op “Advies”
2. Klik op “Externe dienst aan uw organisatie 

toevoegen”
3. Selecteer de rol “Externe Dienst” in het 

pop-upvenster en klik op “Stuur e-mail”
4. Bewerk e-mail voor verzending 

2

3

Validatiefunctie voor EDPBW
Externe dienst uitnodigen (1)

4

http://www.beswic.be/
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5. In het tabblad “Beoordelingen” vindt u een 
overzicht van uw lopende en afgesloten projecten

Pas uw risicoanalyse(s) aan op 
basis van de eventuele 
commentaren van de externe 
dienst

Leg de eindversie ter validatie 
voor aan uw externe dienst: 
Volg de stappen in volgende 
slides

Validatiefunctie voor EDPBW
Externe dienst uitnodigen (2)

http://www.beswic.be/


Validatiefunctie voor EDPBW
validatie aanvragen (1)
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1. Klik op “Advies”

1

2. Klik op “Validatie aanvragen”2

http://www.beswic.be/


Validatiefunctie voor EDPBW
validatie aanvragen (2)
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3. Kies uw externe dienst en klik op 
“Een validatieverzoek versturen”

3

http://www.beswic.be/


Validatiefunctie voor EDPBW
validatie aanvragen (3)
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4. Van zodra de validatie is aangevraagd, 
wordt de risicoanalyse geblokkeerd

http://www.beswic.be/


Schrijf je in op de OiRA-
Nieuwsbrief!
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• inschrijven via de OiRA-tool

• blijf op de hoogte van OiRA-updates en 
wijzigingen of nieuwigheden in een bepaalde
OiRA-tool

• schrijf je in op sector-, tool-, land of Europees 
niveau;

• GDPR-conform 

U vindt de aanmeldknop in de OiRA-tool

http://www.beswic.be/


Aan de slag met OiRA
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• Rechtstreekse links naar alle Belgische 
OiRA’s: www.uwrisicoanalyse.be

• Bezoek oirapromo.be en maak 
werkgevers in zeven stappen 
vertrouwd met de OiRA-tool

• Vragen? 
Mail focalpoint@werk.belgie.be

http://www.beswic.be/
http://www.uwrisicoanalyse.be/
https://www.oirapromo.be/
mailto:focalpoint@werk.belgie.be
http://www.uwrisicoanalyse.be/
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